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APRESENTAÇÃO
Modelo Bíblico de Educação Informal 



INTRO

EDUCAÇÃO JUDAICA

Na família judaica era 
comum a parte do 
ensino acontecer em 
torno da mesa, como 
diálogo, durante a diálogo, durante a 
refeição, não depois 
dela. Preocupações e 
alegrias, erros e 
acertos, acontecimentos 
simples e relevantes 
eram compartilhados 
em família. Dt 6:6-10



MODELO 
REPASSADO

MODELO B

Esse modelo de 
educação familiar 
foi repassado à 
igreja nos lares 
nos dias 
apostólicos. 
Quando os 

MODELO C

Quando os 
crentes se 
reuniam  em uma 
casa eles 
partilhavam uns 
com os outros 
suas 
experiências de 
vida. Atos 2:42ss



Cl 3:16 – Uma  conversa cristã 
com pessoas maduras na fé e 
praticantes da Palavra é, sem 
dúvida, uma oportunidade de 
aprendizagem e de 
crescimento espiritual. 

Cl 3:16 – Uma  conversa cristã 
com pessoas maduras na fé e 
praticantes da Palavra é, sem 
dúvida, uma oportunidade de 
aprendizagem e de 
crescimento espiritual. 

Diálogos são sempre  bem-vindos. A 
própria vida levanta assuntos, 
perguntas, reflexões e respostas. Uma 
educação relacional permite que os 
participantes de nossas reuniões 
tenham a oportunidade de direcionar a 
aprendizagem por suas próprias 
perguntas.

Diálogos são sempre  bem-vindos. A 
própria vida levanta assuntos, 
perguntas, reflexões e respostas. Uma 
educação relacional permite que os 
participantes de nossas reuniões 
tenham a oportunidade de direcionar a 
aprendizagem por suas próprias 
perguntas.



Essa realidade mantém 
aceso o interesse dos 
participantes, além de 

maximizar o 
aprendizado.



MODELO 
INFORMAL
DE EDUCAÇÃO

O DIÁLOGO COMO 
FUNDAMENTO 

Pequenos Grupos de Conversação, estudos, 
debates e planos operacionais.

DIALOGIZOMAI
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Prefixo: "Δια-" (Dia):
"através de" ou 
"entre", ... "diálogo" ou 
"discussão".

Raiz: "λογ" (log): 
palavra (LOGO).

διαλογίζομαι

palavra (LOGO).

Sufixo ίζω (izo): 
referente a.

Desinência: "-μαι" 
(mai): 1ª pessoa - voz 
média/passiva. 



διαλογίζομαι



Como Começar?

1

2 UM FATO

UMA PERGUNTA

UMA 
ILUSTRAÇÃO

3

4 UMA OPINIÃO



Objetivo

O objetivo da 
reunião não é 
repassar 
informações de 
modo unilateral, 
mas edificar um 
consenso coletivo, 

PARTICIPAR1

consenso coletivo, 
uma convicção 
cristã comum que 
possa conduzir a 
uma ação 
conjunta.



PRAKTIKI
Não Apenas
Ouvinte,
Mas PraticanteMas Praticante

Tiago 1:22
Mateus 28:20



PRAKTIKI –
Tg 1:22



Experiência

A aprendizagem  
cristã adquire valor 
e significado 
quando passamos 
da teoria à 
prática/experiência.



AGREGAÇÃO DE 
CONTEÚDOS

DO QUE 
OUVEM

MÉTODO DE JESUS CRISTO

DO QUE OUVEM, 
VÊEM,FALAM

72 horas depois o ouvinte consegue 
lembrar de ___%

1. SUPERFICIAL
2. MÉDIO
3. PROFUNDO

DO QUE 
OUVEM, 

VÊEM, FALAM 
& FAZEM



Objetivo

O objetivo da 
reunião não é levar 
o crente a 
aprender para a 
vida, de modo que 

PRATICANTE DA 
PALAVRA

2

vida, de modo que 
cada um saiba a 
revelação, sinta os 
seus efeitos no 
cotidiano e dê 
testemunho de 
suas descobertas.

Tg 1:22;  2 Tm 3:16-17



EDUCAÇÃO 
PLENA

ENSINO E ENSINO E 
APRENDIZAGEM

Só houve 
aprendizagem 
plena quando o 
que foi ensinado 
foi praticado e 
repassado.



Mutualidade
& Duplicação

ENSINE O OUTRO 
A FAZER O 
MESMO.

O processo educacional da 
igreja apostólica acontecia 
através de um através de um 
relacionamento de 
confiança e de mutualidade. 
Os discípulos amadureciam 
até serem capazes de  
instruir outros a levar 
avante este processo. 



E o que de mim ouviste de 
muitas testemunhas, 
transmite-o a homens 
fiéis, que sejam idôneos 
para também ensinarem 
os outros (2 Tm 2:2).os outros (2 Tm 2:2).



Objetivo

Modelo Educativo onde: 
Todos participam, todos 
praticam e todos formam 
discípulos capazes de 

FORMAR DISCÍPULOS 
FORMADORES DE 
DISCÍPULOS  

3

discípulos capazes de 
formar outros... Com 
potencial semelhante.      
Jo 14:12



3 COISAS

Max 
Jones

O Modelo de Educação Bíblica Informação Consta de 3 
Etapas: PARTICIPAR, PRATICAR E PARTILHAR.



DIALOGIZOMAI
SEGUNDA PARTE - Texto



DIALOGIZOMAI 
1 EDUCAÇÃO JUDAICA

Os judeus utilizavam o método de memorização de textos e 
palavras, desde que a criança aprendia a falar. 

1. Os alunos copiavam e recopiavam à mão com perfeição 
e precisão passagens da Lei. 

2. Um trabalho escrito contendo um erro era considerado 
perigoso, uma vez que podia imprimir a palavra ou grafia 
errada na mente do aluno. 

3. A leitura em voz alta era recomendada como auxílio para 
a memorização. 

4. O uso de provérbios e parábolas;
5. Encontros de perguntas-e-respostas. 

Na família judaica era comum a parte do ensino acontecer
em torno da mesa, como diálogo, durante a refeição, não
depois dela. Preocupações e alegrias, erros e acertos,
acontecimentos tolos e relevantes eram compartilhados em
família. Dt 6:6-10
Esse modelo de educação familiar foi repassado à igreja
nos lares. Quando os crentes se reuniam em uma casa
eles partilhavam uns com os outros suas experiências de
vida.
A própria vida levanta assuntos, perguntas, reflexões e
respostas. Uma educação relacional permite que os
participantes de nossas reuniões tenham a oportunidade de
direcionar a aprendizagem por suas próprias perguntas.
Essa realidade mantém aceso o interesse dos
participantes, além de maximizar o aprendizado.



DIALOGIZOMAI 

1 - DIALOGIZOMAI
Dialogizomai – manter um diálogo. A análise estrutural da 
palavra grega διαλογίζομαι é:

Prefixo: "Δια-" (Dia-): "através de" ou "entre", ... "diálogo" 
ou "discussão".
Raiz: "λογ" (log): palavra.
Sufixo ίζo (izo): referente a, tornar-se.
Desinência: "μαι" (mai): forma verbal na voz 
média/passiva. 1ª pessoa do presente do indicativo.

A palavra διαλογίζομαι é composta pelo prefixo δια-, que
significa "através" ou "entre", e pelo verbo λογίζομαι, que
significa "contar", "calcular" ou "discutir". A palavrasignifica "contar", "calcular" ou "discutir". A palavra
διαλογίζομαι é usada para descrever a ação de conversar
com alguém, discutir um assunto ou pensar sobre algo.

Em vez de um discurso, podemos começar com uma breve 
referência à pregação de Domingo...

1. Uma ilustração, um fato recente, um testemunho e UMA 
PERGUNTA que possa dar início a um diálogo. 

2. Ouça perguntas e ouça respostas. Perguntas 
demonstram o que a pessoa realmente tem interesse. 

3. Perguntas, respostas e opiniões formam a matéria prima 
da aprendizagem interativa e dinâmica que permite  
cada um participar e obter as explicações de que 
necessita.



DIALOGIZOMAI 

Atenção Humana
A atenção humana é um recurso limitado que pode ser
facilmente esgotado. Quando estamos focados em algo,
estamos usando nossa energia mental para processar
informações e tomar decisões. Isso pode ser cansativo, e é
por isso que é importante fazer pausas regulares quando
estamos trabalhando ou estudando.

O tempo médio de atenção de um adulto é de cerca de 20
minutos. Mas, os sete primeiros minutos são cruciais. No
entanto, esse tempo pode variar dependendo da pessoa e
da tarefa em questão.

As pessoas que estão interessadas no assunto podem serAs pessoas que estão interessadas no assunto podem ser
capazes de se concentrar por mais tempo.
As pessoas que estão em um ambiente tranquilo e sem
distrações podem ser capazes de se concentrar por mais
tempo.

Quando estamos participando de um debate ou conversa
participativa, é importante ser capaz de ouvir e processar
as informações que estão sendo compartilhadas. Isso
pode ser difícil se não estivermos focados na conversa.
Para melhorar nossa capacidade de atenção, podemos
tentar fazer pausas regulares, concentrar-nos no assunto
em questão e nos livrarmos de distrações.



DIALOGIZOMAI 

Aprender não significa apenas ouvir, mas interagir, 
participar. 
O diálogo:

1. Precisa acontecer; 
2. Ser de livre fluxo, dinâmico; 
3. Mover-se de uma pessoa à outra, de modo que todos 

sejam incluídos.

O objetivo da reunião não é repassar informações de modo
unilateral, mas edificar um consenso coletivo, uma
convicção cristã comum que possa conduzir a uma ação
conjunta.

1ª 2ª 3ª



DIALOGIZOMAI 

2 – PRAKTIKI

Os primeiros cristãos aliavam a instrução à prática. A 
ênfase da sã doutrina estava na vivência, na experiência. 

Pelo intelecto só apreendemos teorias, enquanto que na 
experiência apreendemos o sentido, o valor e o conteúdo.

Praktiki - Não apenas ouvinte, mas praticante da Palavra. 
Tg 1:22

A aprendizagem adquire valor e significado quando 
passamos da teoria à experiência.

Além de participativo, o modelo educacional bíblico tem o 
alvo de tornar o crente praticante da Palavra (Mt 28:20). 

Aprender e praticar; aprender e praticar.

1. adultos retém apenas 10% do que ouvem, após 72 
horas. 

2. adultos retém até 70% do que falam, após 72 horas.  
3. adultos retém até 90% do que ouvem, vêem e fazem, 

após 72 horas.  



DIALOGIZOMAI 

2 – PRAKTIKI

O modelo bíblico de educação informal é transformador.
Envolve o preparo do ser humano não somente para o
conhecimento intelectual, mas principalmente para a
prática, experiência e vida.

1. Primeiro deve acontecer a Participação. Nesta fase o
diálogo é o elemento fundamental de aprendizagem.

2. Em seguida acontece a prática. O conhecimento teórico
precisa ser aplicado na vida real. Por exemplo: oração
pelos enfermos, libertação de cativos, evangelização
pessoal, etc.

O grande objetivo da mensagem de Domingo, por
exemplo, é levar o crente a aprender para a vida, de modo
que cada um saiba a revelação, sinta os seus efeitos no
cotidiano e dê testemunho de suas descobertas.

1ª 2ª 3ª



DIALOGIZOMAI 

3 - PARTILHAR

A Educação Plena só acontece quando o que foi ensinado 
for praticado e repassado. Essa prática integra todos os 
aspectos da vida.

Ensinando Outro a Fazer o mesmo...
Formando Discípulos, capazes de formar novos 
discípulos...

O Modelo Informal de Educação Bíblia consta de 3 Etapas:
Participar, Praticar e Partilhar.
Além de participativo e de tornar o crente praticante da Além de participativo e de tornar o crente praticante da 
Palavra (Mt 28:20), o modelo educacional tem como alvo 
ensinar o outro a fazer o mesmo.

O processo educacional da igreja nos dias apostólicos
acontecia através de um relacionamento de confiança e de
mutualidade no Discipulado.

E o que de mim ouviste de muitas testemunhas,
transmite-o a homens fiéis, que sejam idôneos para
também ensinarem os outros (2 Tm 2:2).

Os discípulos amadureciam até serem capazes de  instruir 
outros a levar avante este processo. 



DIALOGIZOMAI 

3 - PARTILHAR

Se começarmos a trabalhar este Método de Educação
Informal, no Projeto Filipe, nos Apriscos e nos diversos
ministérios da igreja, certamente haverá um crescimento
notório, em saber e maturidade cristã, no rol de nossa
membresia.

Com a aplicação deste método, cada reunião torna-se
um lugar de vida natural do cristianismo, de crescimento
espiritual e de comunhão. Um lugar prazeroso de estar, e
isso tem a maior importância entre os participantes porque
o crescimento será prático, visível, mensurável. Cada um
contemplará o fruto de seu trabalho ao gerar novoscontemplará o fruto de seu trabalho ao gerar novos
discípulos capazes de dar continuidade ao processo de
multiplicação.

1ª 2ª 3ª



Denis Frota
Pastor-Sênior da Comunidade de Nova Vida
Itapajé-Ceará
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